vacantum

PERSONALBERATUNG
Senior Manager SAP FP&A oder SAC Planning (w/m/d)
Referenz-Nummer: ABR-40724-1
Art der Anstellung: Unbefristete Festanstellung
Ort: Hamburg, Bremen, Berlin, Hannover, Bielefeld, Koln, Frankfurt am Main, Kassel,

Nurnberg, Saarbriicken, Dortmund, Magdeburg, Erfurt, Stuttgart, Freiburg im Breisgau,
Minchen, Dresden, Leipzig

Der Arbeitgeber

Unser Mandant ist eines der fihrenden Beratungsunternehmen fir Compliance, Finanz- und
Risikomanagement im Versicherungs- und Bankenumfeld und ist eine Tochter eines der weltweit grofiten
Prifungs- und Beratungshauser.

Die Position

- Kollaborative Losungsentwicklung: Du koordinierst die Erarbeitung von Lésungen, indem du die Bedirfnisse
des Kunden genau analysierst und die Meilensteine sowie die Verfiigbarkeit der Projektressourcen im Blick
behaltst.

- Projektfiihrung: Nachdem du dich mit den Ablaufen vertraut gemacht hast, wirst du herausfordernde Projekte
leiten oder in leitender Funktion an diesen mitwirken.

- Konzeption und Design: Du entwirfst sowohl IT- als auch fachspezifische Konzepte, die auf den individuellen
Anforderungen der Kunden basieren und den Weg zur finalen Losung aufzeigen.

- Praktische Umsetzung: Du bist verantwortlich fiir die Implementierung der Lésungen in die IT-Systeme des
Kunden, gestiitzt auf die zuvor entwickelten Konzepte.

- Qualitatssicherung und Implementierungsbegleitung: Du begleitest die Testphase, unterstitzt den Roll-Out
und stehst dem Kunden beim Go-Live zur Seite.

- Innovation und Kundenpflege: Du bringst eigene Ideen zur Verbesserung branchenspezifischer Lésungen ein,
forderst die Weiterentwicklung unserer Produkte und unterstiitzt sowohl bei der Gewinnung neuer Projekte als
auch bei der Betreuung unserer Kunden im In- und Ausland.

Besondere Merkmale

- Ein umfangreiches Onboarding

- Flexible Wohnortwahl

- Flexible Arbeitszeiten, wie Home-Office, Remotearbeit und Sabbaticals
- Internationale Projekteinséatze moglich

- Ein vielfaltiges Weiterbildungsangebot

- Mitarbeiterangebote bei Corporate Benefits

Die Anforderungen

- Tiefgreifendes fachliches Versténdnis im Bereich Finanzcontrolling/ Banksteuerung

- Fundierte, praktische Kenntnisse betriebswirtschaftlicher Planungsprozesse

- Erfahrung in der technischen Konzeption und Implementierung von SAP Software- bzw. Planungslésungen
(SAP IP/BPC oder SAC Planning)

- Ausgepragte kommunikative Fahigkeiten, Kontaktfreude, Teamfahigkeit sowie eine hohe Kundenorientierung
- FlieBende Deutsch und Englischkenntnisse

Ihr Ansprechpartner

Arnd Brune
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PERSONALBERATUNG

Hamburg
T: +49 (0) 1525 436 91 44

bruene@vacantum.com
www.vacantum.com

Gerne steht Ihnen Ihr Personalberater fiir Fragen zur 0.g. Position auch telefonisch von Montag bis Freitag in
der Zeit zwischen 9.00 h und 18.00 h zur Verfiigung.

lhre Bewerbung

Sind Sie an dieser Position interessiert? Dann bewerben Sie sich ganz einfach online. Oder Sie senden uns per
E-Mail Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Referenz-Nummer ABR-40724-1 und
Informationen zu lhrer Verfugbarkeit und dem gewiinschten Gehalt.

Stellenangebot - Seite 2 vacantum Personalberatung
www.vacantum.com


https://www.vacantum.com/stellenanzeige/ABR-40724-1
mailto:bruene@vacantum.com?subject=Bewerbung als Senior Manager SAP FP&A oder SAC Planning (w/m/d) (ABR-40724-1)

