vacantum

PERSONALBERATUNG

Senior Manager Cyber Security - Governance, Risk & Compliance (m/w/d)

Referenz-Nummer: FHE-51105-2
Art der Anstellung: Unbefristete Festanstellung

Ort: Bundesweit

Der Arbeitgeber

Ein international fihrendes Beratungsunternehmen im Bereich digitale Transformation und Cyber Security
sucht im Rahmen einer vertraulichen Personalvermittiung eine unternehmerisch denkende
Fuhrungspersonlichkeit mit tiefgreifender Expertise in Governance, Risk & Compliance. Die Position bietet nicht
nur strategische Verantwortung, sondern auch die Mdglichkeit, mittelfristig in die Partnerrolle hineinzuwachsen
und den Geschéftsbereich aktiv mitzugestalten.

Die Position

- Strategische Beratung von Grof3kunden zu Cyber Security Governance, Risiko- und Compliance-Themen

- Entwicklung und Implementierung von Sicherheitsrichtlinien, Kontrollsystemen und
Risikomanagementprozessen

- Begleitung von Audits und regulatorischen Prifungen (z.&#8239;B. ISO 27001, BSI, NIS2, DORA)

- Aufbau und Fihrung eines spezialisierten GRC-Teams

- Business Development und Thought Leadership im Bereich Cyber Security

- Mitgestaltung der Unternehmensstrategie im Bereich Cyber Security mit Blick auf eine mdgliche Partnerrolle

Besondere Merkmale

- Attraktives Vergutungspaket mit Bonuskomponenten und Beteiligungsoptionen

- Flexible Arbeitsmodelle inkl. Remote-Optionen

- Personliche Weiterentwicklung mit klarer Perspektive auf den Partnerstatus

- Zugang zu exklusiven Weiterbildungen und Zertifizierungen

- Mitgestaltungsmaoglichkeiten in einem dynamischen, wachstumsorientierten Beratungsumfeld

Die Anforderungen

- Mehrjéahrige Erfahrung in der Cyber Security Beratung mit Schwerpunkt GRC

- Tiefes Verstandnis regulatorischer Anforderungen und Frameworks (ISO, NIST, BSI IT-Grundschutz etc.)
- Erfahrung in der Fiihrung von Teams und im Aufbau neuer Geschéftsfelder

- Relevante Qualifizierungen / Zertifizierungen (CISSP, CISM, CRISC, CISA, SABSA)

- Unternehmerisches Denken und ausgepragte Kommunikationsstarke auf C-Level

- Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

- Bereitschaft, Verantwortung zu tibernehmen und sich langfristig in eine Partnerrolle zu entwickeln

Ihr Ansprechpartner

Frank Heinisch
Geschaftsfuhrer
vacantum GmbH

T: +49 (0) 40 3619 1860
heinisch@vacantum.com
www.vacantum.com
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Gerne steht Ihnen Ihr Personalberater fir Fragen zur 0.g. Position telefonisch von Montag bis Freitag, 9.00 h
bis 17.30 h oder nach Absprache zur Verfligung.

lhre Bewerbung

Sind Sie an dieser Position interessiert? Dann bewerben Sie sich ganz einfach online. Oder Sie senden uns per
E-Mail Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Referenz-Nummer FHE-51105-2 und
Informationen zu lhrer Verfugbarkeit und dem gewiinschten Gehalt.
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